Zatacznik nr 1 do Uchwaty Nr 10/2023/2024
Rady Pedagogicznej ZSO w Otwocku
z dnia 10 kwietnia 2024 r.

STATUT
ZESPOLU SZKOL OGOLNOKSZTAL.CACYCH
w MAZOWIECKIM CENTRUM LECZENIA CHOROB PLUC i GRUZLICY
w OTWOCKU

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

1.

§2.

Zespol Szkot Ogolnoksztatcacych w Mazowieckim Centrum Leczenia Chorob Pluc
I Gruzlicy, jest zespotem szkot publicznych i przedszkola, dziatajacym w Mazowieckim
Centrum Leczenia Chordb Phuc i Gruzlicy w Otwocku.

Siedziba zespolu szko6t znajduje si¢ w Mazowieckim Centrum Leczenia Chordb Pluc
i Gruzlicy w Otwocku przy ul. Reymonta 83/91.

Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

zespole szkét — nalezy przez to rozumieé Zespot Szkot Ogodlnoksztatcgcych
w Mazowieckim Centrum Leczenia Choréb Pluc i Gruzlicy w Otwocku;

szpitalu - nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckie Centrum Leczenia Chorob Phuc i Gruzlicy
w Otwocku;

szkole - nalezy przez to rozumie¢ szkol¢ w Zespole Szkot Ogodlnoksztalcgcych
w Mazowieckim Centrum Leczenia Choréb Phuc i Gruzlicy w Otwocku;

przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole w Zespole Szkot Ogolnoksztalcgeych
w Mazowieckim Centrum Leczenia Chorob Pluc 1 Gruzlicy w Otwocku;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespotu Szkot Ogoédlnoksztalcgcych
w Mazowieckim Centrum Leczenia Chorob Phuc 1 Gruzlicy;

gldéwnym ksiggowym — nalezy przez to rozumie¢ glownego ksiggowego Zespohu Szkot
Ogolnoksztalcacych w Mazowieckim Centrum Leczenia Chorob Pluc 1 GruZlicy;
nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty lub przedszkola;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opickundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujacy piecze zastepcza nad dzieckiem;

uczniu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowanka;

10) zespole klasowym — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty danego etapu edukacyjnego;
11) placowce macierzystej — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole lub szkole macierzysta

ucznia;

12) podstawie programowej wychowania przedszkolnego lub podstawie programowej

ksztatcenia ogolnego - nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowe zestawy celéw ksztalcenia
1 tre$ci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie ogolnych i szczegdlowych
wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktoére powinien posiadaé¢ uczen po



13)

14)

§ 3.

zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne
szkoly, uwzgledniane odpowiednio w programach wychowania przedszkolnego,
programach nauczania i podczas realizacji zajg¢ z wychowawcg oraz umozliwiajace
ustalenie kryteridw ocen szkolnych i wymagan egzaminacyjnych, a takze warunki i sposob
realizacji tych podstaw programowych;

programie wychowania przedszkolnego lub programie nauczania do danych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogdlnego - nalezy przez to rozumie¢ opis sposobu
realizacji celow wychowania lub ksztalcenia oraz tre§ci nauczania ustalonych odpowiednio
W podstawie programowej wychowania przedszkolnego lub podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego lub opis sposobu realizacji celow
ksztalcenia oraz tresci nauczania zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych nie zostata ustalona
podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego, lecz program nauczania tych zaje¢ zostat
wilgczony do szkolnego lub przedszkolnego zestawu programéw nauczania;
specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ - nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu
si¢ odnoszace si¢ do ucznidw w normie intelektualnej, ktorzy maja trudnosci
w przyswajaniu tre$§ci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego,  nieuwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi.

Zesp6t Szkot Ogolnoksztatcagcych w Mazowieckim Centrum Leczenia Choréb Phuc 1 Gruzlicy
w Otwocku dziata na podstawie aktu powotania — Decyzji nr 142 Kuratora O$wiaty
w Warszawie z dnia 2 pazdziernika 1992 r.

§4.
1

1)
2)
3)
4)

§ 6.

W sktad zespohu szk6t wehodza:

Przedszkole Specjalne, zwane dalej przedszkolem;

Szkota Podstawowa Specjalna im. Celestyna Freineta, zwana dalej szkotg podstawowa;
Liceum Ogolnoksztalcgce Specjalne, zwane dalej liceum;

specjalny zespo6t pozalekcyjnych zaje¢ wychowawczych, ktory stanowi integralng czes$é
powyzszych jednostek, zwany dalej zespotem pozalekcyjnym.

Przedszkole, szkota podstawowa, liceum i zespot pozalekcyjny, nie majg ustalonego
obwodu szkolnego i dziataja na rzecz pacjentow, ktorzy przebywaja w szpitalu.

Organem prowadzacym zesp6t szkoél jest Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego,
z siedzibg w Warszawie przy ul. Jagiellonskiej 26.
Nadzor pedagogiczny nad zespotem szko6t sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Zespot szkot funkcjonuje w budynku Mazowieckiego Centrum Leczenia Chordb Pluc
i Gruzlicy w Otwocku i salach chorych udostepnianych przez ten szpital — w pawilonie C.



§7.
Zespol szkot jest wojewddzka samorzadowa jednostka organizacyjng nieposiadajaca
osobowosci prawne;.

Rozdzial 2.
Zasady gospodarki finansowej

§ 8.

1. Zesp6t szkot prowadzi gospodarke finansowg w formie jednostki budzetowej, zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2. Dziatalno$¢ zespotu jest finansowana =z budzetu Samorzadu Wojewddztwa
Mazowieckiego.

3. Zespo6t moze prowadzi¢ wydzielony rachunek dochodéw na podstawie uchwaty Sejmiku
Wojewddztwa Mazowieckiego.

4. Podstawa gospodarki finansowej zespolu szkét jest plan dochodow i1 wydatkow,
zatwierdzony przez wlasciwy organ samorzadu wojewddztwa.

5. Zmiany planu finansowego, o ktérym mowa w ust. 4, wprowadzane sa w trybie wlasciwym
dla dokonywania zmian budzetu Wojewodztwa Mazowieckiego.

1. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa zespotu szko6t ponosi dyrektor i giowny
ksiegowy, w zakresie okres§lonym w odrebnych przepisach.

2. Oswiadczenia woli w zakresie praw 1 obowigzkéw finansowych i1 majatkowych zespohu
szkot, sklada jednoosobowo dyrektor zespolu lub osoba przez niego upowazniona,
z zastrzezeniem ust. 31 4.

3. W sprawach majatkowych nieprzekraczajacych czynnosci zwyklego zarzadu zwigzanych
z dzialalnoS$cig statutowg zespotu szkot, w tym dotyczacych gospodarowania mieniem,
zaciggania zobowigzan finansowych oraz reprezentowania przed sadami, organami
administracji publicznej, organami egzekucyjnymi we wszelkich postepowaniach
zwigzanych z dzialalno$cig zespotlu, dyrektor dziala jednoosobowo na podstawie
pelnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Wojewodztwa Mazowieckiego.

4. Do czynnos$ci przekraczajacych zakres pelnomocnictwa, wymagana jest zgoda Zarzadu
Wojewodztwa Mazowieckiego, wyrazona w formie uchwaty.

§ 10.

1. Zesp6t Szkot Ogodlnoksztalcacych posiada pieczecie podtuzne dla przedszkola 1 szkot
wchodzacych w jego sklad. Pieczgcie te majg nastepujace brzmienie:

1) Zespot Szkotr Ogolnoksztalcacych w Mazowieckim Centrum Leczenia Chordb Phuc
i Gruzlicy 05-400 Otwock, ul Reymonta 83/91, tel. 22 344 63 84;

2) Zesp6t Szkot Ogolnoksztatcacych w MCLChPIG 05-400 Otwock, ul. Reymonta 83/91, tel.
22 344 63 84; Regon: 011922395;

3) Zespdt Szkot Ogodlnoksztatcacych w MCLChPIG 05-400 Otwock, ul. Reymonta 83/91,
Regon: 011922395.



2. Pieczecie podluzne przedszkola, szkoly podstawowej i liceum wchodzgcych w sktad
zespohu szkot, majg u gory nazwe zespotu, u dotlu nazwe szkoly. Pieczecie te maja
nastgpujace brzmienie:

1) Zespot Szkot Ogodlnoksztalcacych w Mazowieckim Centrum Leczenia Chordb Phuc
i Gruzlicy Przedszkole Specjalne; 05-400 Otwock, ul Reymonta 83/91, tel. 22 344 63 84;

2) Zespot Szkot Ogolnoksztalcacych Przedszkole, 05-400 Otwock, ul. Reymonta 83/91, tel.
22 344 63 84,

3) Zespot Szkot Ogoélnoksztalcacych w Mazowieckim Centrum Leczenia Chordb Phuc
i Gruzlicy Szkota Podstawowa Specjalna im. C. Freineta, 05-400 Otwock, ul. Reymonta
83/91, tel. 22 344 63 84;

4)  Zespot Szkot Ogolnoksztatcaeych Szkota Podstawowa im. C. Freineta, 05-400 Otwock, ul.
Reymonta 83/91, tel. 22 344 63 84;

5) Zespot Szkot Ogolnoksztalcacych w Mazowieckim Centrum Leczenia Chordb Phuc
i Gruzlicy Liceum Ogodlnoksztatcace Specjalne; 05-400 Otwock, ul. Reymonta 83/91, tel.
22 344 63 84,

6) Zespot Szkot Ogolnoksztalcagcych Liceum Ogolnoksztalcgce, 05-400 Otwock, ul.
Reymonta 83/91, tel. 22 344 63 84.

3. Pieczecie urzedowe zespotu oraz szkét wchodzacych w jego sklad, majg nastepujace
brzmienie :

1) Zespot Szkot Ogodlnoksztatlcacych w Mazowieckim Centrum Leczenia w Otwocku;

2) Szkota Podstawowa w Mazowieckim Centrum Leczenia w Otwocku;

3) Liceum Ogolnoksztatcagce w Mazowieckim Centrum Leczenia w Otwocku.

4. Pieczgcie, o ktorych mowa w ust. 3, uzywane sg na $wiadectwach i innych dokumentach,
zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Piecze¢ biblioteki szkolnej ma brzmienie: Biblioteka Szkolna ZSO w MCLChPIG, ul.
Reymonta 83/91, 05-400 Otwock.

Rozdzial 3.

Cele i zadania zespotu szkot

§ 11.

1.

Cele i zadania zespotu szkét wynikajg ze wszystkich celdéw i1 zadan poszczegdlnych
jednostek funkcjonujacych w ramach zespotu oraz z planéw zatwierdzonych przez radg
pedagogiczng i programéw dopuszczonych do realizacji przez dyrektora.

Celem zespotu jest integrowanie zadan jednostek w zakresie tworzenia wlasciwych dla
prawidlowego rozwoju dzieci i mtodziezy warunkdéw oraz wspomaganie procesu leczenia.
Zespot realizuje cele 1 zadania okreslone w ustawie Prawo Os$wiatowe 1 ustawie Karta
Nauczyciela oraz wydanych na ich podstawie aktach wykonawczych, prowadzac
dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, okreslong podstawa programowa
wychowania przedszkolnego oraz podstawa programowa ksztalcenia ogdlnego.

Zespot szkot umozliwia kontynuacje procesu edukacyjnego rozpoczetego w placéwcee
macierzystej ucznia i wychowanka oraz organizuje pomoc w ich adaptacji do srodowiska
szpitalnego.



Rozdzial 4.
Organy zespotu szkot

§ 12.

Organami zespotu szkot sa:
1) dyrektor zespotu;

2) rada pedagogiczna.

§ 13.

1. Dyrektora zespotu szkét powoluje i odwoluje organ prowadzacy, w trybie okreslonym
w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz wydanych na jej podstawie
przepisOw wykonawczych.

2. Dyrektor zespohu szkot jest jednoczes$nie dyrektorem szkot i przedszkola, wchodzacych
w sklad zespotu.

3. Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnoSci:

1) kierowanie biezgcg dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg i1 opiekuncza zespotu,
opracowywanie arkusza organizacji zespohlu, rocznego planu pracy, tygodniowego
rozktadu zaje¢ oraz innych dokumentow;

2) zapewnianic warunkOow organizacyjnych oraz bezpieczenstwa do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych;

3) zapewnianie uczniom, wychowankom i pracownikom zespotu warunkow pracy zgodnych
z przepisami BHP;

4) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami oraz stwarzanie warunkéw do ich
harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

5) reprezentowanie zespotu szkot na zewnatrz;

6) rozstrzyganie spraw spornych miedzy organami;

7) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

8) dopuszczanie do uzytku szkolnego i przedszkolnego, po zasi¢gnieciu opinii rady
pedagogicznej, programdéw nauczania i programoéw Wychowania przedszkolnego;

9) zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej;

10) realizowanie uchwat rady pedagogicznej;

11) wstrzymywanie wykonania  uchwal rady pedagogicznej, jesli sg one niezgodne
zZ przepisami prawa, z powiadomieniem Mazowieckiego Kuratora O$wiaty;

12) wspoéidziatanie ze szkotami wyzszymi w sprawie praktyk pedagogicznych oraz rozwoju
zawodowego nauczycieli;

13) wiasciwa organizacja egzamindéw przeprowadzanych w szkole podstawowej i liceum, jako
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego;

14) organizowanie finansowej i administracyjnej obstugi zespotu szkot;

15) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym zespolu i ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;

16) realizacja zadan zawartych w Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

17) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia
lub wychowanka;



18) stwarzanie warunkow do dzialania w zespole szkot wolontariuszy, stowarzyszen i innych

organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej;

19) prowadzenie procedur awansu zawodowego nauczycieli, zgodnie z odrgbnymi przepisami;
20) zapewnianie przestrzegania w zespole szko6t przepisow oraz procedur w zakresie ochrony

4.

1)
2)

3)

10.

danych osobowych.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w zespole szkét nauczycieli
i pracownikéw niebgdacych nauczycielami.

Dyrektor dokonuje oceny pracy pracownikdéw zespoli, wedlig zasad okreslonych
odrgbnymi przepisami.

Dyrektor w szczego6lnosci decyduje w sprawach:

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow zespotu szkot;
przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom zespotu;

wystepowania Z wnioskami, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, 0 przyznanie
nagrod, odznaczen 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow
Zespotu.

W wykonywaniu swoich zadan, dyrektor wspolpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami
uczniow i wychowankow bedacych pacjentami szpitala, placowkami macierzystymi
uczniow 1 wychowankow oraz pracownikami szpitala.

Dyrektor, przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci zespotu szkot.

Dyrektor wydaje zarzadzenia regulujace wewnetrzng prace zespotu szkot.

W przypadku nieobecnosci dyrektora, zast¢puje go nauczyciel zatrudniony w zespole
szkot, wyznaczony przez Zarzad Wojewddztwa Mazowieckiego.

§ 14.

1.

w

1)
2)

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem realizujgcym zadania wynikajace ze statutu
Zespotu szkol, statutow szkot i przedszkola, w zakresie dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekuncze;.

Radg¢ pedagogiczng tworza wszyscy pracownicy pedagogiczni zespotu szkot.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

W zebraniu rady pedagogicznej moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby zapraszane
przez przewodniczacego, w tym:

lekarze, psycholodzy i terapeuci szpitala;

przedstawiciele organu prowadzacego i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Uchwaly rady pedagogicznej zapadaja zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane, protokot podpisuje przewodniczacy rady
oraz protokolant.

Zebrania rady pedagogicznej organizowane sa przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym polroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania



1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

10.

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

11.

12.

ucznid6w, po zakonczeniu rocznych zajgé szkolnych i przedszkolnych oraz w miare
biezacych potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane takze z inicjatywy przewodniczacego
rady, organu prowadzacego zespot szkol, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny albo
co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;j.

Przewodniczacy prowadzi i1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkdéw o terminie i porzadku zebrania.
Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planéw i programow pracy szkot i przedszkola w zespole;

podejmowanie uchwal w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow;

uchwalanie programu wychowawczo—profilaktycznego;

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

uchwalanie 1 nowelizowanie regulaminu swojej dziatalnosci;

podejmowanie uchwat dotyczacych eksperymentow pedagogicznych;

nowelizowanie i uchwalanie statutu zespotu szkot, szkot i przedszkola;

wybieranie i delegowanie przedstawiciela rady pedagogicznej do komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora zespotu;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikOw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad zespotem Szkot przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy zespotu.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

organizacj¢ pracy, w tym tygodniowy rozkiad zaje¢ edukacyjnych;

whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczyciclom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych;

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania;

whnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych
w zespole szkoét;

przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora zespotu;

zamiar powierzenia stanowiska dyrektora, gdy konkurs nie wytonit kandydata albo do
konkursu nikt si¢ nie zglosit;

projekt planu finansowego zespotu;

podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia, wolontariuszy oraz inne organizacje, ktérych
celem statutowym jest dzialalno§¢ dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza
i innowacyjna.

Cztonkowie rady pedagogicznej zobowigzani sg do nie ujawniania poruszanych na
zebraniach rady spraw, ktore mogg narusza¢ dobra osobiste uczniow, ich rodzicow,
nauczycieli albo innych pracownikow zespotu oraz godzi¢ w wizerunek zespotu szkot.
Rada pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie
z funkcji dyrektora.

§ 15.

1.

Ze wzgledu na specyfike pracy, w zespole szkot nie tworzy sie:



1)

rady rodzicow - jej zadania wykonuje rada pedagogiczna;

2) samorzadu uczniowskiego.

2. Ze wzglegdu na specyfike pracy, w zespole szkot nie powotuje si¢ Rady Wolontariatu, ale
dziatania o charakterze wolontariackim podejmowane sg przez czlonkéw spotecznosci
szkolne;j.

§ 16.

1. Kazdy z organdéw zespotu szkot ma prawo do:

1) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji;

2) wystepowania z wnioskami do innego organu;

3) wymiany rzetelnej i pelnej informacji z innymi organami w sprawie planowanych
1 podejmowanych dziatan i decyz;i.

2. Spory kompetencyjne pomiedzy organami mogg by¢ rozstrzygane przez dyrektora zespohu,
o ile nie jest on strong sporu.

3. Spory kompetencyjne pomiedzy organami moga by¢ rozstrzygane przez rade
pedagogiczng, o ile nie jest ona strong sporu, na zasadzie glosowania zwykla wiekszoscig
glosow.

4. Strony sporu daza do ugodowego rozwigzania sporu.

5. Strony moga korzysta¢ z opinii niezaleznych specjalistow.

6. W przypadku braku mozliwosci rozwigzania sporu w zespole szkét, wystepuje si¢ o jego
rozstrzygnigcie do organu prowadzacego, ktorego decyzja jest ostateczna.

Rozdzial 5.

Organizacja zespotu szkot

§ 17.

1.

Zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opickuncze odbywajg si¢ w budynku szpitala, salach
chorych oraz na terenie szpitala.

Szpital udostepnia zespotowi szkot do prowadzenia dziatalnosci statutowej odpowiednie
pomieszczenia, zapewniajace bezpieczne warunki zgodne z przepisami BHP oraz
przeprowadza niezbgdne przeglady i naprawy.

Ze wzgledu na specyfike¢ pracy, zespot szkot nie posiada w szpitalu pracowni
przedmiotowych.

§ 18.

1.

Szczegblows organizacje nauczania, wychowania i opieki w zespole szk6t w danym roku
szkolnym, okresla arkusz organizacji zespotu, opracowywany przez dyrektora
1 zatwierdzany przez organ prowadzacy zespot.

Arkusz organizacji zawiera w szczeg6lnosci wykaz wszystkich pracownikow zespotu oraz
realizowang przez nich liczbe godzin, finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez
organ prowadzacy.

Na podstawie arkusza organizacji, dyrektor ustala tygodniowy rozktad zaje¢, okreslajacy
organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych 1 opiekunczych, z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz organizacji pracy w szpitalu.



§ 19.

1.
2.

Zespot ze wzgledu na specyfike, nie prowadzi rekrutacji do swoich szkoét i przedszkola.
Organizacja pracy zespohu szkot ustalana jest w porozumieniu z ordynatorem oddziatu
szpitala i jest uzalezniona od planowanej liczby pacjentow przebywajacych na leczeniu
w szpitalu.

§ 20.

1.

Zespot szkot Scisle wspolpracuje z pracownikami szpitala: lekarzami, psychologami,
rehabilitantami, pielegniarkami i innymi pracownikami szpitala, w celu sprawowania
opieki nad chorymi uczniami i wychowankami i ich rewalidacji oraz wypracowania
najbardziej optymalnych metod dziatania.
Czas pracy szkot i przedszkola w zespole, dostosowany jest do organizacji pracy w szpitalu
I jest uzgadniany z ordynatorem oddziatu.

§ 21.

1.

W czasie zaje¢ szkolnych lub przedszkolnych opieke nad uczniami i wychowankami
sprawuje nauczyciel, zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢ lub grafikiem zastepstw.
W sytuacjach szczegdlnych, gdy stan zdrowia ucznia lub wychowanka nie pozwala na
udziat w zajeciach lub zaplanowano jego badania lub ma zalecenie izolacji, opieke nad
pacjentem przejmuje pracownik szpitala lub rodzic przebywajacy w szpitalu.

Zajecia organizowane poza terenem Szpitala odbywaja si¢ za wiedzg dyrektora zespotu
szkot oraz wymagaja zgody ordynatora oddzialu lub lekarza prowadzacego pacjenta lub
lekarza dyzurnego.

§ 22.

1.

W razie zaistnienia takiej potrzeby, zespot szkot wspotpracuje z poradnig psychologiczno-
pedagogiczng dzialajacg w miejscu zamieszkania ucznia.

W zakresie dziatalnos$ci edukacyjnej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej, zespot
szkot wspolpracuje z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi instytucjami wspierajacymi
dziecko 1 rodzing.

§ 23.

Zasady wspoOlpracy nauczycieli i wychowawcow z rodzicami uczniow i wychowankow,
w sprawach nauczania, wychowania, profilaktyki i opieki, oraz prawa rodzicOw, opisane sg
W statutach szkot 1 przedszkola.

§ 24.

1.

W zespole szkét funkcjonuje biblioteka, wspolna dla szkot i przedszkola wehodzacych
w sklad zespotu.

Biblioteka szkolna shizy realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji
kulturalnej, informacyjnej dzieci i mtodziezy oraz ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli.
Biblioteka szkolna jest integralng czgécia procesu wychowawczo-dydaktycznego.
Organizacje i1 tryb pracy biblioteki, zasady korzystania z jej zasobow oraz prawa



5.

1 obowiazki czytelnikow, okresla regulamin biblioteki.
Szczegotowe zadania biblioteki opisuja statuty szkot wehodzacych w sktad zespotu szkot.

§ 25.

1.

2.
1)
2)
3)
4)

5)

6)

Zespot szkot udziela pomocy uczniom i wychowankom, ktorym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie. Zadania te wypetniajg wszyscy
nauczyciele, a w szczegdlnosci wychowawcy zespotow klasowych.

Zespot organizuje formy pomocy, o ktorej mowa w ust. 1, poprzez:

wsparcie terapeutyczne wychowawcow;

wspolprace z instytucjami 1 podmiotami wspierajagcymi;

organizowanie pomocy materialnej;

bezptatne udostepnianie podrecznikow, materiatdow edukacyjnych, pomocy dydaktycznych
I przyborow szkolnych;

organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych dla ucznidow majacych trudnosci
W nauce,

udzielanie rodzicom porad w obszarze wychowawczo-dydaktycznym.

Rozdzial 6.
Uczniowie i wychowankowie zespotu szkét

§ 26.

1.

Uczniami szkot i wychowankami przedszkola w zespole, sg pacjenci przebywajacy na
leczeniu w szpitalu.

Kazdy uczen i wychowanek jest traktowany indywidualnie, a jego problemy i mozliwosci
sg zasadniczym kryterium pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;.

Uczniowie szkot wchodzacych w sklad zespotu szkoél, tj. szkoly podstawowej i liceum
ogolnoksztatcagcego, w czasie pobytu w szpitalu kontynuujg realizacje obowiazku
szkolnego 1 obowigzku nauki.

Uczniowie podlegaja ocenianiu, zgodnie ze szczegéfowymi warunkami i sposobem
oceniania, okreslonym w statucie danej szkoty wchodzacej w sktad zespotu.

Ze wzgledu na terapeutyczny charakter placowek, nauczyciele dostosowujg wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

§ 27.

Prawa i obowigzki ucznidéw 1 wychowankéw, zasady nagradzania i tryb wnoszenia zastrzezen
do nagrody, zasady karania i tryb wnoszenia odwotania od kary, tryb postgpowania
w przypadku naruszenia praw ucznia i wychowanka, opisane sa w statutach szkot
i przedszkola.

Rozdzial 7.
Nauczyciele i inni pracownicy zespotu szkot
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§ 28.

1. W zespole szkoét zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow, pracownikow ekonomiczno-
administracyjnych i pracownika obstugi.

2. Pracownikéw zespolu zatrudnia dyrektor, zgodnie z zatwierdzonym przez organ
prowadzacy arkuszem organizacji, w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

3. Zakres czynnosci i obowigzkoéw poszczegolnych pracownikow ustala dyrektor.

4. Pracownicy pedagogiczni w celu realizacji zadan statutowych $cisle ze sobg wspotpracuja,
koordynujac dziatania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze wobec ucznidow
i wychowankow.

5. Nauczyciele organizujg prace dydaktyczno-wychowawcza z uwzglednieniem zasad
pedagogiki terapeutycznej, odpowiadaja za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za
bezpieczenstwo powierzonych im uczniow.

6. Do zadan wszystkich pracownikow zespotu szkot nalezy:

1) dbanie o bezpieczenstwo wszystkich o0sOb przebywajacych na terenie zespohu,
w szczegolnosci ucznidow 1 wychowankow;

2) jednakowe traktowanie wszystkich ucznidw i wychowankéw oraz ich rodzicow,
niezaleznie od pochodzenia, stanu majgtkowego, wyznania, statusu ekonomicznego, itp.;

3) taktowne zachowanie wobec przetozonych, innych pracownikéw zespotu szkot, uczniow,
wychowankow, rodzicéw oraz interesantow;

4) sumienne i staranne wykonywanie obowigzkoéw stuzbowych;

5) przestrzeganie ustalonego czasu pracy;

6) przestrzeganie regulaminu pracy i ustalonego w zespole szkot porzadku;

7) przestrzeganie przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

8) dbanie o dobre imi¢ zespotu szkot, tad, porzadek i ochrong jego mienia;

9) przestrzeganie w zespole szkét, jako zakladzie pracy, zasad wspolzycia spotecznego,
zgodnie z obowigzujacym kodeksem etyki.

§ 29.

Szczegotowe zadania, prawa i obowigzki nauczycieli, wychowawcoéw zespotdéw klasowych,
wychowawcow pozalekcyjnych zaje¢ wychowawczych, bibliotekarza, doradcy zawodowego,
oraz 0gdlne zadania pracownikéw administracji i obstugi, okreslajg statuty szkét i przedszkola.

Rozdzial 8.
Postanowienia kofncowe

§ 30.
Zespot szkot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 31.

1.

2.

Statut obowiazuje wszystkich cztonkéw spotecznosci zespotu szkot 1 dotyczy uczniow,
wychowankow, ich rodzicow 1 wszystkich pracownikow zespotu.

Zmiany w niniejszym statucie wprowadzane sg w trybie wiasciwym do jego uchwalenia -
uchwatg rady pedagogicznej.
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3. Po kazdorazowej zmianie statutu, dyrektor oglasza tekst ujednolicony statutu.

4. Aktualny statut zespotu szkot jest podawany do wiadomos$ci publicznej przez
udostepnienie do wgladu w sekretariacie oraz na stronie internetowej zespotu szkot.

5. W sprawach nieuregulowanych statutem zespotu szkét obowigzujg odpowiednie przepisy.

§ 32.

Niniejszy statut Zespolu Szkoét Ogodlnoksztatcacych w Mazowieckim Centrum Leczenia
Choréb Phuc i Gruzlicy w Otwocku obowigzuje od dnia 10 kwietnia 2024 r.
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